I-I I W K Hochschule fiir Technik,
Wirtschaft und Kultur Leipzig

STELLENAUSSCHREIBUNG

1/3

Im Rahmen des vom Bundesministerium fiir Bildung und Forschung (BMBF) geférderten
Projektes ,,Science_Careers: Karrieren fordern. Talente gewinnen. (FH-Personal) vergibt
die Hochschule fiir Technik, Wirtschaft und Kultur Leipzig (HTWK Leipzig) in Zusammen-
arbeit mit dem Praxispartner Netresearch DTT GmbH eine Tandem-Stelle (100 %). 50 %
des Stellenumfangs werden an der HTWK Leipzig wahrgenommen. Ziel der Tatigkeit dort
ist die wissenschaftliche Qualifizierung (Promotion). Die librigen 50 % finden beim Pra-
xispartner statt. Die Promotionsstelle ermdglicht den Bewerbenden, sich wissenschaft-
lich zu qualifizieren und gleichzeitig die Arbeit in der Praxis zu erleben.

Die Stellenausschreibung der  Netresearch DTT GmbH  finden Sie  unter
https://www.netresearch.de/karriere/jobs.

An der Fakultdt Informatik und Medien der HTWK Leipzig ist daher zum nachstmdgli-
chen Termin folgende Stelle in der Forschungsgruppe Web & Software Engineering
(Prof. Dr. Andreas Both) zu besetzen.

WISSENSCHAFTLICHE MITARBEITERIN ODER WISSEN-
SCHAFTLICHER MITARBEITER ZUR PROMOTION IM
TANDEM-MODELL (W/M/D)

= Teilzeit mit 50 v. H.
= befristet bis zum 30.11.2027 (mit der Option der Verldngerung)
= Entgeltgruppe 13 TV-L

Ihre Aufgaben

= wissenschaftliche Arbeit am Promotionsprojekt mit Schwerpunkt auf Al-gestiitzte
Lernsysteme;

= Erforschung aktueller Trends in der adaptiven Lerntechnologie, maschinelles Ler-
nen, Large Language Models und Generative Al;

= Beteiligung an der Entwicklung eines modular aufgebauten, Kl-gestiitzten interak-
tiven Tutors, der verschiedene Wissensdomanen, wie z. B. Automatisierung im Ver-
trieb, abdeckt;

= Zusammenarbeit mit externen Partnern und Anwendern zur Integration von Anfor-
derungen und zur Validierung von Prototypen in realen Anwendungsszenarien;
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Anwendung moderner Kl-Technologien, wie maschinelles Lernen, Retrieval-Sys-
teme und Wissensmanagement, mit dem Ziel, eine flexible und skalierbare System-
architektur zu entwickeln;

Sicherstellung der Einhaltung datenschutzrechtlicher Anforderungen und Imple-
mentierung sicherer Mechanismen zur Datenverarbeitung sowie

Veréffentlichung wissenschaftlicher Arbeiten.

ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master oder vergleich-
bar) im Bereich der Informatik, Klinstlicher Intelligenz, Datenwissenschaften (Data
Science) oder einem verwandten Bereich;

fundierte Kenntnisse in der Softwareentwicklung (z. B. Python, Java) und idealer-
weise Erfahrung mit Machine Learning Frameworks, wie LangChain, TensorFlow
oder PyTorch;

erste Erfahrungen in mehreren der folgenden Bereiche sind von Vorteil: Data
Science, Prompt Engineering, maschinelles Lernen (insbesondere Large Language
Models), Kl-gestiitzte Systeme, datengetriebene Softwareentwicklung, Entwick-
lung von Webservices oder Bildungssoftware;

Interesse an der Anwendung wissenschaftlicher Erkenntnisse in der Praxis und an
der Entwicklung von Prototypen in realen Umgebungen;

Fahigkeit zur eigenstandigen Arbeit sowie zur Mitarbeit in interdisziplindren Teams;
idealerweise Freude an der Zusammenarbeit mit externen Partnern und

sehr gute Englischkenntnisse, insbesondere im Verstehen wissenschaftlicher For-
schungsergebnisse und im schriftlichen Formulieren eigener Ideen.

Praxisnahe Forschung durch die Mitarbeit bei der Netresearch DTT GmbH.

Unterstiitzung bei der Prasentation ihrer Arbeit auf national und international
wichtigen Konferenzen sowie eine hervorragende Perspektive fiir eine anschlie-
Rende Karriere in Wirtschaft oder Wissenschaft.

Als wissenschaftliche Mitarbeiterin oder wissenschaftlicher Mitarbeiterim Tandem-
Modell libernehmen Sie eine verantwortungsvolle Tatigkeit in einem interessan-
ten Aufgabengebiet.

Entwicklungsgesprache und umfangreiche Weiter- und Fortbildungsangebote er-
moglichen gemeinsames Wachstum.

Ihr Wohlbefinden und ihre Gesundheit liegen uns am Herzen. Hierfir bieten wir ins-
besondere flexible Arbeitsbedingungen, einen familiengerechten Arbeitsplatz
und vielfiltige Angebote des Hochschulgesundheitsmanagements sowie des
Hochschulsports.

Sie erhalten eine Jahressonderzahlung und haben die Moglichkeit, ein ermaRig-
tes Ticket fiir den bundesweiten Personennahverkehr (Deutschland-Jobticket)
zu beziehen.

Bewerbungsablauf

Bitte senden Sie lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen in einem PDF-
Dokument bis zum 17.11.2024 per E-Mail mit dem Betreff DM 153/24 an
stellenausschreibung@htwk-leipzig.de.

Die HTWK Leipzig begriiRt Bewerbungen von Frauen ausdriicklich. Bei Unterreprasen-
tanz werden Frauen bei entsprechender Eignung bevorzugt beriicksichtigt.
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Die HTWK Leipzig wurde 1992 ge-
griindet und ist mit ihren Uber
6.000 Studierenden nicht nur die
grofite, sondern auch eine der fiih-
renden Hochschulen fiir Ange-
wandte Wissenschaften im Freistaat
Sachsen. Das Leitbild aufgreifend,
verfolgt sie das Ziel, sich auf der Ba-
sis wissenschaftlicher, regionaler,
internationaler und sozialer Vernet-
zung zu einer europdischen Spitzen-
hochschule fiir Angewandte Wissen-
schaften zu entwickeln.

Die Fakultédt Informatik und Me-
dien widmet sich in ihren Lehr- und
Forschungsschwerpunkten der Her-
stellung, Verbreitung und Vermitt-
lung klassischer und neuer Medien
sowie der Entwicklung von media-
lenund digitalen Technologienin In-
formatik, Druck- und Medientech-
nik. Die Bandbreite der Studien-
gange bietet eine groRRe Auswahl an
unterschiedlichen Zugangen zu Me-
dien und spiegelt deren zahlreiche
Beziehungen zu Wirtschaft, Gesell-
schaft und Kultur.

Die Forschungsgruppe ,Web &
Software Engineering® (WSE) an
der HTWK Leipzig widmet sich der
Entwicklung und Optimierung mo-
derner Web- und Softwarearchitek-
turen. Unter der Leitung von
Prof. Dr. Andreas Both, der seit 2022
an der HTWK Leipzig tatig ist, liegt
der Fokus der Gruppe auf der An-
wendung von Kiinstlicher Intelligenz
(KI) im Bereich des Software Engine-
erings, datengetriebenen Prozes-
sen, Question-Answering-Systemen
sowie sicheren Softwarearchitektu-
ren.

Netresearch DTTGmbH  (Netre-
search) wurde 1998 gegriindet und
beschaftigt derzeit fast 40 Mitarbei-
ter. Als Spezialist fiir das Content-
Management-System TYPO3 und Di-
gitalisierung im Vertrieb von B2B-
Unternehmen verfolgt Netresearch
das Leitbild enable & connect, um
Menschen zu beféhigen und zu ver-
netzen, damit sie ihr Potenzial ent-
falten und nachhaltige Erfolge erzie-
len konnen. Das Unternehmen er-
weitert kontinuierlich sein Bera-
tungsangebot, insbesondere im Be-
reich KI, um Unternehmen zukunfts-
fahig zu machen und sie bei der er-
folgreichen Umsetzung digitaler
Transformationsprozesse zu unter-
stutzen.

Fiir inhaltliche Fragen stehen lhnen
Herr Prof. Both von der HTWK Leip-
zig unter:
andreas.both@htwk-leipzig.de
oder Herr Thomas Fleck von der
Netresearch DTT GmbH unter:
tf@netresearch.de gern zur Verfi-
gung.
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Bewerbungen schwerbehinderter und diesen gleichgestellten Personen werden bei glei-
cher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehende Kosten werden nicht erstattet.

Bitte beachten Sie unsere Hinweise zum Bewerbungsverfahren und zum Datenschutz un-
ter www. htwk-leipzig.de/hochschule/stellenangebote/fach-und-fuehrungskraefte.



