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 STELLENAUSSCHREIBUNG  
 

An der Fakultät Bauwesen der Hochschule für Technik, Wirtschaft und Kultur Leipzig 

(HTWK Leipzig) ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu besetzen: 

MITARBEITERIN ODER MITARBEITER WERKSTATT 

(W/M/D) 
 

 Vollzeit 

 unbefristet 

 Entgeltgruppe 7 TV-L 
 

 

 Ihre Aufgaben  

 in Koordination zwischen Werkstatt und zentralen Versuchsstätten der Fakultät 

Bauwesen 

 Neubau, Modifizierung und Instandsetzung von Versuchseinrichtungen nach 

Vorgabe durch die Verantwortlichen, 

 technische Beratung und Unterstützung von Beschäftigten und Studierenden 

bei der Konzeption von experimentellen Aufbauten, 

 Mitwirkung bei Fertigungen im Rahmen des technischen und wissenschaftli-

chen Gerätebaus in Zusammenarbeit mit den an Forschungsprojekten betei-

ligten Professorinnen und Professoren sowie Mitarbeitenden, 

 Wartung und Pflege der Werkstattausstattung sowie Mitwirkung bei der Material-

beschaffung,  

 Einhaltung des Gesundheits- und Arbeitsschutzes sowie 

 Vertretung der Beschäftigten in den zentralen Versuchsstätten und Mitwirkung 

bei zentralen Aufgaben der Fakultät nach Maßgabe der Fakultätsleitung. 

 

 

 

 

 

Leipzig, 21.06.2024 

Aktenzeichen 
DP-0305.30-01/50-4 

(bitte bei Antwort angeben) 

 
Hochschule für Technik, 
Wirtschaft und Kultur 
Leipzig 

Dezernat Personal      

Postanschrift 
PF 30 11 66 

04251 Leipzig 

Besucheradresse 
Eichendorffstraße 2 

04277 Leipzig 

 
Tel   0341 3076-6308 
Fax   0341 3076-6428 

Mail   personal@htwk-leipzig.de 

 

www.htwk-leipzig.de 

mailto:personal@htwk-leipzig.de
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Die HTWK Leipzig wurde 1992 ge-

gründet und ist mit ihren über 
6000 Studierenden nicht nur die 

größte, sondern auch eine der füh-

renden Hochschulen für Ange-

wandte Wissenschaften im Frei-

staat Sachsen. Das Leitbild auf-
greifend verfolgt sie das Ziel, sich 

auf der Basis wissenschaftlicher, 

regionaler, internationaler und so-

zialer Vernetzung zu einer euro-

päischen Spitzenhochschule für 
Angewandte Wissenschaften zu 

entwickeln. 

 

Die Fakultät Bauwesen hat eine 

lange Tradition, ist aber gleichzeitig 
der Moderne verpflichtet. Mehr als 

1300 Studierende vertrauen den Fa-

kultätsmitgliedern jährlich ihre aka-

demische Ausbildung im Bauinge-

nieurwesen an. An einer der dritt-
mittelstärksten Fakultäten der 

HTWK Leipzig spielen aber ebenso 

Forschung und Entwicklung eine 

zentrale Rolle. Darüber hinaus enga-

giert sich die Fakultät in der Weiter-
bildung und Nachwuchsförderung. 

 

Für inhaltliche Fragen stehen 

Ihnen Frau Quapp unter 

dekanat.fb@htwk-leipzig.de 
und der Dezernent Personal,  

Herr Brandenburg, unter 

personal@htwk-leipzig.de 

gern zur Verfügung. 

Sie bringen mit  

 eine abgeschlossene Berufsausbildung zum Zerspanungsmechaniker, Werkzeug-

mechaniker, Industriemechaniker oder einen vergleichbaren Berufsabschluss, 

 praktische Berufserfahrungen an konventionellen Zerspanungsmaschinen (Dre-

hen, Fräsen, Bohren, Sägen, Schleifen), 

 Interesse am verantwortungsvollen und kreativen Arbeiten, 

 Kenntnisse im Schweißen und Löten, 

 Flurfördermittelschein (Staplerschein) von Vorteil, 

 Grundkenntnisse in der Anwendung von Standardsoftware, z. B. MS-Office, 

 eigenständige, strukturierte und verlässliche Arbeitsweise sowie 

 Kommunikationsfähigkeit, Flexibilität, Teamfähigkeit und hohes Qualitätsbe-

wusstsein. 

 

 Wir bieten  

 Als Mitarbeiterin oder Mitarbeiter Werkstatt (w/m/d) übernehmen Sie eine ver-

antwortungsvolle Tätigkeit in einem interessanten Aufgabengebiet. 

 Entwicklungsgespräche und umfangreiche Weiter- und Fortbildungsangebote 

ermöglichen gemeinsames Wachstum.  

 Ihr Wohlbefinden und Ihre Gesundheit liegen uns am Herzen. Hierfür bieten wir 

insbesondere flexible Arbeitsbedingungen, einen familiengerechten Arbeits-

platz und vielfältige Angebote des Hochschulgesundheitsmanagements so-

wie des Hochschulsports. 

 Sie erhalten eine Jahressonderzahlung und haben die Möglichkeit, ein ermäßig-

tes Ticket für den bundesweiten Personennahverkehr (Deutschland-Jobti-

cket) zu beziehen. 

 

 

 Bewerbungsablauf  

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen in einem PDF-Doku-

ment bis zum 16.07.2024 per E-Mail mit dem Betreff B 11 an 

stellenausschreibung@htwk-leipzig.de. 

Die HTWK Leipzig begrüßt Bewerbungen von Frauen ausdrücklich. Bei Unterrepräsen-

tanz werden Frauen bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Bewerbungen schwerbehinderter und diesen gleichgestellten Personen werden bei 

gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehende Kosten werden nicht erstattet. 

Bitte beachten Sie unsere Hinweise zum Bewerbungsverfahren und zum Datenschutz 

unter www.htwk-leipzig.de/stellenausschreibungen. 
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